FICHE OUTIL

LA BALADE
SENSIBLE

MARCHER POUR COMPRENDRE
ET VOIR AUTREMENT

i )
Pré tat
La balade sensible est une sortie collective de visite d'un bourg et/ou de ses alentours. Il s'agit d'un arpentage de |'espace a pied,
en douceur, avec des apports d'informations et des réflexions ou des regards sur des thémes spécifiques (I'habitat, les espaces

publics, les chemins piétons, la végétalisation, etc.). Cette balade se vit principalement comme un moment partagé d'un point de
vue local et communautaire.

S

———@ Créer un espace de rencontre, d'échange et de discussion

ec-

——@ Appréhender un environnement, identifier comment individuellement et collectivement le lieu est vécu

tIJfS

——@ Se représenter un espace a travers les témoignages d'habitudes et d'usages, les souvenirs et les affects.
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|I‘Itél‘ét pour I'équipe d'animation :

Pourquoi faire cette animation dans un contexte de recherche
sur I'habitabilité ?

——@ Pour placer les habitant-es en posture directe de

contributeur-ices et producteur-ices de données et de sens
NOMBRE D'ANIMATEUR-ICES

———@ Pour partager des informations afin de comprendre les

NOMBRE DE PARTICIPANT*ES dynamiques locales et s'en faire une représentation sensible

——@ Pour fabriquer des espaces informels d'échanges

MATERIEL

TEMPORALITE
Idéalement, cela devrait étre une des premiéres activités au
sein d'une démarche sur I'habitabilité

\ RESULTAT FINAL
NIVEAU DE DIFFICULTE Un moment agréable et une meilleure lecture collective et
sensible du lieu de vie
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PREPARATION 4 ™

——a Des conditions de I'animation POSTURE GENERALE
* Les heures et jours de balade doivent étre choisis en fonction de la disponibilité D'ANIMATION
présumée des personnes que I'on souhaite voir venir et des conditions
météorologiques habituelles de la saison

* Deux éléments majeurs sont a définir : le parcours de la balade et le sujet de

- Approche a privilégier :
étre clair-e sur le cadre et souple dans

réflexion proposé. Les deux peuvent étre travaillés concomitamment, le mieux I'accueil et | ecoute c’iuAgroupe, de son
étant de faire ce repérage et ce travail sur place, en amont, avec les personnes rythme et de ses intéréts. _
qui connaissent les lieux (les organisateur-ices et relais locaux). Etre nombreux-ses pour couvrir la

pluralité des roles possibles

———o De |'animation

+ Définir les points d'arrét ou de pause sur la balade

« Définir les informations qui seront partagées lors de ces pauses : les propositions
de regards a poser, les questions qui seront soumises a réflexion ou a témoignages

—— Compétences nécessaires :
médiation, écoute, observation,
capacités d'analyse et d'adaptation

« Définir les roles : guide, apports de contenus, facilitation de paroles, prises de ——a@ Difficultés particuliéres :

notes, immersion dans le groupe, photos, etc. le bindme qui guide la balade a I'avant
du cortége n'a que peu de visibilité sur

Lors des balades Super Rural, les guides étaient les agent-es des PNR co-organisateurs. ce qui se passe et se raconte dans le

Les apports de contenus étaient réalisés par des personnes-ressources : agent-es, groupe qui le suit

élu-es, personnes concernées. La facilitation était appuyée par une animatrice

de Super Rural. D'autres membres de Super Rural étaient en prise de notes, en ——@ Roles des animateur-ices :

immersion dans les groupes (souvent des sous-groupes se constituent dans conduite de I'échange, régulation de

la marche) et prenaient des photos. I'espace d'échange lors des pauses,

vigilance pour tenir le sujet, gestion du
temps (bindme de téte), observation

PREREQUIS e ) o :
participante, conduite de mini-entretiens

Il est d'usage d'annoncer le théme de la balade dans la communication. et notes (membres en immersion dans

Des personnes ne viennent que par intérét pour le theme et I'activité et parce le groupe)

que le PNR est associé. Tenir compte du fait que les personnes attendent de

recevoir des informations comme en visite guidée. - J

Description | Déroulement

1. ACCUEILLIR : lieu et horaires précis annoncés (possiblement avec un café pris debout) ; plutét a I'extérieur
pour éviter I'inertie et permettre a des retardataires de se joindre discrétement au groupe. Présenter le cadre, les
horaires, les organisateur-ices, les membres de I'équipe d'animation présent-es et leurs roles. Distribuer le guide
de balade s'ily en a un.

2. INTRODUIRE LE SUJET DE LA BALADE ET LES INTENTIONS DE L'ACTIVITE, poser les bases et
c'est parti!

3. MARCHER ET S'ARRETER, fonctionner par itérations, prendre le temps en respectant les horaires
anticipés. Se souvenir que la balade est un moment aussi dédié a I'observation et aux échanges informels.
Etre disponible & ce qui se présenterait d'inédit (surtout pour I'équipe en immersion). Prise de notes des
échanges collectifs durant les pauses.

4. CLORE LA BALADE : prévoir quelque chose pour I'arrivée, un pot ou un godater, pour clore en douceur
et inviter les personnes a passer encore un peu de temps ensemble et éventuellement rester s'il y a d'autres
activités prévues. Ce pot peut étre annoncé dans le programme de résidence et sert aussi d'accueil a I'activité
suivante, s'il y a lieu (ce qui rend indispensable de respecter I'horaire annoncé).

L] 2 L]
Super Rural * Fiche outil * 2026



4 )
APRES :
Exploiter cette parole recueillie : réaliser a chaud un échange de bilan entre animateur-ices pour
en tirer les enseignements et debriefer du moment. Ce bilan ou sa synthése peuvent étre écrits
ou faire I'objet d'un enregistrement vocal pour en garder la trace. Ces données seront utilisées
pour la recherche et les résultats peuvent servir d'accroche pour une discussion, pour une autre
activité ou un autre évenement.

POINTS DE VIGILANCE

——@ « En avoir pour tout le monde » : trouver le bon équilibre

entre apports de données et collecte de récits
PLUS-VALUE

——=@ Permet la collecte d'informations transmises
par les personnes-ressources, ainsi que des vécus,
expériences et sensibilités diverses

—— La météo est aléatoire, vérifier quelques heures
avant et, si besoin, prévoir un plan B, comme un atelier de
cartographie participative

——a@ Etre capable d'expliquer rapidement et simplement dans

——@ Permet la rencontre de personnes diverses et un . y . . . A N
P quelle démarche s'inscrit ce travail et pourquoi vous étes la

contact concret pour elles avec les organisateur-ices
(Parcs et personnes-ressources dans notre cas) ——@ Avoir a disposition des outils de communication de

——@ Permet une observation participante trés large la démarche.

pour I'équipe d'animation en immersion

——@ Permet d'informer I'équipe d'animation sur les
enjeux a travailler dans d'autres espaces d'animations et
de réflexions.

Initiative portée par I'Inter-Parcs Massif central IPAMAC) et avec le soutien financier de I'Union européenne et de I'Etat.
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